Sakarya Uygulamah Bilimler Universitesi
Turizm Fakiiltesi

Isletmede Mesleki Egitim ve Staj Uygulama Esaslar

Dayanak:

Isletmede mesleki egitim ve staj uygulama esaslari ve 31514 sayili Yiiksekogretimde
Uygulamali Egitimler Cerceve Yonetmeligi ve Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi
Lisans ve On Lisans Uygulamali Egitimler Y&nergesi hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Ogrenci Sorumluluklari:

MADDE 1-

a)

b)

Giinliik calisma kayitlarini iceren uygulamali egitim dosyasini ve isletme degerlendirme
formunu boliim uygulamali egitimler komisyonunun ilan ettigi tarihe kadar isletme
yetkilisine imzalatarak komisyona teslim etmek/ettirmek zorundadir.

Isletmede mesleki egitim esnasindaki izin veya devamsizlik siirelerine iliskin olarak
“Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi Lisans ve On Lisans Egitim-Ogretim ve
Smav Yonetmeligi” ile isletmenin kurallarina tabidir. Uygulamalarin %20’sinden
fazlasma katilmayan, Yiiksekogretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yonetmeligi
hiikiimlerine veya isletme kurallarina aykiri davranan 6grenciler isletmede mesleki
egitim dersinden basarisiz sayilir.

Ogrenciler, alacaklar1 saglik raporlari ile ilgili Egitici Personeli ve Sorumlu Ogretim
Elemanin1 ayn1 giin icerisinde bilgilendirmek ve raporun aslini en geg ii¢ giin igerisinde
ilgili akademik birimine ulagtirmak zorundadir. Aksi halde dogabilecek yasal ve idari
sonuglardan sahsen sorumlu tutulurlar.

Isletmede Mesleki Egitim ve Staj Ilke ve Esaslan

Isletmede Mesleki Egitim:

MADDE 2-

a)

b)

d)

Staj:

Isletmede mesleki egitimin egitim ve dgretim donemlerinde yapilmasi esastir. Isletmede
mesleki egitim, {iniversitenin akademik takviminde belirlenen egitim-6gretim
donemlerinde baslar ve bu siirenin sonunda biter. Isletmede mesleki egitim Turizm
Isletmeciligi, Turizm Rehberligi ve Rekreasyon Yonetimi Béliimlerinde 7. veya 8.
yariyil siiresince; Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimiinde 4. Yariyilda ve 7. veya
8. yartyillarda 16 hafta stire ile yapilir.

Komisyon veya alt komisyonlar, isletmede mesleki egitim yapan 6grencileri uygulamali
egitim dosyasi, sorumlu Ogretim elemani degerlendirme notu ve ara smnav notu
dogrultusunda degerlendirir.

Genel not ortalamas1 1,80’in altinda olan dgrenciler isletmede mesleki egitim dersini
segemezler.

Isletmelerin, kuruluslarima iliskin bilgileri ve 6grenci taleplerini www.muys.subu.edu.tr
adresindeki MUYS sitemine girmeleri gerekmektedir. Bu sistemden 6grenci talep
islemini gerceklestirmeyen isletmelere 6grenci gonderilmez.



MADDE 3-

a) Ogrenciler stajlarin1 60 giin olarak ve tek seferde yaparlar.
b) Ders se¢imleri siiresi i¢ginde dgrenci staj uygulamasina kaydini yapar ve staj siireci ile
ilgili formlar1 bolim uygulamali egitimler komisyonuna onaylatir.

Isletmenin degistirilmesi:
MADDE 4-

a) Ogrenci, uygulamali egitime basladiktan sonra olusabilecek dzel durumlarda béliim
uygulamal1 egitimler komisyonunun uygun goriisiine binaen isletme degisikligi
yapabilir.

Yurtdisinda uygulamal egitim:

MADDE 5-

a) Ogrenciler 6gretim programlarini aksatmayacak sekilde, isletmede mesleki egitim veya
staj uygulamalarint boliim/birim uygulamali egitimler komisyonun uygun goriisiine
binaen yurt disinda yapabilirler.

Isletmede mesleki egitim ile zorunlu staj uygulamasina basvuru ve baglama:

MADDE 6-

a) Ogrenci, Madde 9’daki isyerleri kapsaminda yer alan sartlar ¢erevesinde isletmede
mesleki egitim/staj yapmak istedigi yeri kendisi bulmakla yiikiimliidiir.

b) Birim Uygulamali Egitimler Komisyonu tarafindan belirlenen ve Fakiiltenin web
sitesinde ilan edilen tarihler dogrultusunda isletmede mesleki egitim ve staj basvurulari
alinir. Isletmede mesleki egitim baslama ve bitis tarihleri, ilgili donemdeki akademik
takvime gore derse baslama ve bitis tarihleridir. Belirlenen tarihlerde staja ve/veya
isletmede mesleki egitime gidecek her 6grenci ilgili Boliim Uygulamali Egitimler
Komisyonlart ile baglantiya gegerek Sekil 1 ve Sekil 2°deki siiregleri yerine getirmek
zorundadir.

c¢) Kabul formu ii¢ (3) niisha olarak diizenlenir. Kabul formunun bir niishas1 boliim
sekreterligine, bir niishasi isletmeye ve son niishas1 6grenciye verilir.

Isletmede mesleki egitim ile staj icin uygulamah egitim dosyas1 olusturma ve teslimi:

MADDE 7-

a) Isletmede mesleki egitim ve/veya staj uygulamasina kayit yapan her ogrenci
“Uygulamali Egitim Dosyas1” hazirlamak zorundadir. Isletmede mesleki egitim ve/veya
staj uygulamasina baslayan Ogrenciler, Turizm Fakiiltesi’nden uygulamali egitim
dosyasini elden veya dijital ortamda temin eder.

Uygulamal egitimlerin degerlendirilmesi ve 6grencilerin disiplin islemi:
MADDE 8-

a) “Isletmede mesleki egitim” dersinin degerlendirme sistemi ve oranlar1 asagidaki
sekildedir:



Degerlendirme tiirii Katki Oran1 | Aciklama

Ara Sinav %20 Birim Test Sinavi

1. Odev %20 Ara Rapor Degerlendirme Notu

1. Performans Gorevi %30 M. E. S. Ogr. Eleman1 Notu

2. Performans Gorevi %30 Egitici Personelin Notu

Final %40 Isletmede Mesleki Egitim Uygulama

Raporu ve Komisyon Degerlendirmesi
veya Mesleki Egitim Uygulama Raporu
Finalin Basariya Orani Komisyon Degerlendirmesi ve Birim
Test Smavi

Y1l I¢inin Basariya Oram | %60

b) Zorunlu stajin degerlendirilmesi boliim/birim uygulamali egitimler komisyonu
tarafindan ilgili yartyil / yaz donemi sonunda degerlendirir. Degerlendirme sonuglarina
gore staj notu, sorumlu 6gretim elemani tarafindan sisteme basari notu olarak islenir.

Isletmede mesleki egitim/staj yeri:
MADDE 9-

a) Isletmede mesleki egitim ve staj; boliimler tarafindan belirlenen agagidaki
yurti¢i/diginda faaliyet gosteren isletmelerde yapabilirler;

e 3-4-5 Yildizli Oteller ile Turizm Belgeli Butik Oteller

e 4-5Yildizh Tatil Kdyleri

e Birinci Sinif Restoranlar

e Yat, Marina ve Kurvaziyer Isletmeleri

e Havayolu Isletmeciliginin Tiim Alanlar1 (biletleme, yer hizmetleri, kabin memurlugu vb.)
e Yerel yonetimlerin veya kamunun turizm tegkilatlar

e Kongre ve Fuar Sirketleri

e Biinyesinde “otelcilik hizmetleri birimi” bulunan 6zel veya kamu hastaneleri
e Rekreasyon ve Animasyon Tesisleri

e A Grubu Seyahat Acentalar1

e Banket ve Organizasyon Sirketleri

e Kiiltiir ve Turizm Bakanligi’nin Merkez, Tasra veya Yurtdis1 Teskilatlart

e  Turizm pazarlamas1 yapan medya kuruluslart

e Sakarya Uygulamal Bilimler Universitesi Egitim ve Sosyal Tesisleri

eve

e A Grubu Seyahat acentalarinin tiim birimlerinde,

e  Tur operatdrliigii isletmelerinin tiim birimlerinde,

e  Ulusal/uluslararasi hava yolu isletmelerinin tiim birimlerinde,

e Kapali/agik miizeler ve 6ren yerlerinin rehberlik hizmeti verilen birimlerinde,

e TUREB ve TUREB’e bagl odalarda,

e TURSAB’1n tiim birimlerinde

e Kiiltiir ve Turizm Bakanligi’nin merkez ve tasra teskilatlarindaki rehberlik hizmetlerinde,
ronomi ve Mutfak Sanatlari Boliimii icin:



4 ve/veya 5 yildizl Otel Isletmelerinin yiyecek-icecek ve mutfak boliimleri,

Ikinci Sinif (4 yildizlr) ve Birinci Simif (5 yildizli) Tatil Kylerinin yiyecek-

icecek ve mutfak boliimleri

Mavi Bayrakli Marina -Yat Isletmelerinin yiyecek-igecek ve mutfak boliimleri

Ulusal ve Uluslararas1 Havayolu Sirketleri mutfak ve servis boliimleri

Turizm Bakanligindan Turizm Yatirim ve/veya Turizm Isletme Belgeli Yeme-i¢me Tesisleri
Kamu kurumlar1 Sosyal Tesislerinin mutfak boliimleridir.

Endiistriyel yiyecek-igecek tiretim isletmeleri

Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1’nin merkez, tasra veya yurtdisi teskilatlar
Genglik ve Spor Bakanligi’nin merkez, tasra veya yurtdisi teskilatlari

Doga Koruma ve Milli Parklar Genel Midiirliigii biinyesindeki tiim birimler
Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi veya diger iiniversitelerin egitim ve sosyal tesisleri
Spor tesisleri ve spor kuliipleri

Kongre ve fuar, etkinlik sirketleri

Kamp tesisleri (zayiflama, motivasyon, yoga)

Biinyesinde rekreasyon veya turizm faaliyeti diizenleme birimi olan STK’lar
Wellness ve SPA merkezleri

Ozel veya kamuya ait egitim, dinlenme tesisleri ve sosyal tesisler

3-4-5 yildizl oteller ile turizm belgeli butik oteller

4-5 yildizl tatil kdyleri

Biinyesinde rekreatif faaliyet barindiran restoranlar

Yat, marina ve kruvaziyer igletmeleri

Havayolu isletmeciliginin tiim alanlar (biletleme, yer hizmetleri, kabin memurlugu vb.)
Yerel yonetimlerin veya kamunun park, bahgeler, kiiltlir ve turizm tegkilatlari
Rekreasyon ve animasyon isletmeleri

A grubu seyahat acentalar1

Tur operatorliigl isletmelerinin tiim birimleri

Banket ve organizasyon sirketleri

Turizm ve rekreasyon pazarlamasi yapan medya kuruluslari

Kapali/agik miizeler ve oren yerleri

Ogrenciler yukarida belirtilen staj yerlerinin yan1 sira, Birim/Boliim Uygulamali Egitimler
Komisyonlar1 tarafindan uygun goriilen diger kamu veya 6zel sektdre bagl turizm kurum,
kurulus ve isletmelerinde de staj yapabilirler.

Isletmede mesleki egitim ve stajlarin tamamlanma siirecleri:

MADDE 10-

a)

Ogrenci, isletmede mesleki egitim bitiminde, isletmede Mesleki Egitim Degerlendirme
Formu’nu (kapali ve onayli bir zarf i¢inde) ve Isletmede Mesleki Egitim Raporu’nu (en
az 10 sayfa, Bu rapor 1,5 satir araliginda, 12 punto Times New Roman yazi tipiyle ve
iki yana yasli olarak yazilmis olmalidir) final doneminin ilk haftasinin son is giinii mesai



bitimine kadar boliim sekreterligine bizzat elden teslim etmekle yiikiimliidiir. Belirtilen
stirede teslim edilmeyen evrak degerlendirmeye alinmaz.

b) Ogrenci, stajinin bitiminde isyeri yetkilisinin dolduracag: Staj Degerlendirme Formu’nu
(kapal1 ve miihiirlii/imzal1 bir zarf i¢inde) ve kendi yazacagi staj raporunu (en az 3 sayfa,
Bu rapor 1,5 satir araliginda, 12 punto Times New Roman yazi tipiyle ve iki yana yasl
olarak yazilmis olmalidir) takip eden donemin ikinci haftasinin son isgiiniine kadar
boliim sekreterligine bizzat elden teslim etmekle yiikiimliidiir. Belirtilen zamanda teslim
edilmeyen evrak degerlendirmeye alinmaz.

Yiirirlik ve Yiiriitme
MADDE 11-

a) Fakiilte kurullarinca gerekli goriildiigii hallerde Turizm Fakiiltesi isletmede Mesleki
Egitim ve Staj Uygulama Esaslarinda degisiklik yapilabilir.

b) Uygulama esaslari, Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi Senatosunca onaylandig
tarihten itibaren yliriirliige girer.

¢) Turizm Fakiiltesi Isletmede Mesleki Egitim ve Staj Uygulama Esaslar1 hiikiimleri
Turizm Fakiiltesi Dekanliginca yiiriitiiliir.



	Turizm İşletmeciliği B ölümü için ;
	Turizm Rehberl iği B ölümü için :
	Gastronomi ve Mutfak S an atları B ölümü için :
	R ekreasyon Yön etimi Bölümü için :

